На основу члана 119. став 1. тачка 1) Закона о основама система образовања и васпитања ("Сл. гласник РС", бр. 88/2017, 27/2018 – др. закон, 10/2019, 6/2020, 129/2021 и 92/2023), Школски одбор Основне школе "Карађорђе" Топола, на седници  одржаној дана 13.09.2024. године, донео је  
П О С Л О В Н И К   
О РАДУ ШКОЛСКОГ ОДБОРА
ОШ "КАРАЂОРЂЕ" ТОПОЛА
I. ОСНОВНЕ ОДРЕДБЕ

Члан 1.

Пословником о раду Школског одбора (у даљем тексту: Пословник) Основне школе "Карађорђе" у Тополи (у даљем тексту: Школа) уређују се начин рада и одлучивања Школског одбора (у даљем тексту: Одбор).

Члан 2.

Одбор ради на седницама које се одржавају у згради Школе, у просторији коју одреди председник Одбора (у даљем тексту: председник).

Поред позваних лица, седници Одбора могу да присуствују и друга лица, по одобрењу председника. 

Члан 3.

Одбор представља и заступа председник.

Председник: 

1) саставља предлог дневног реда и обавља друге радње припремања седнице Одбора;

2) сазива седнице и руководи радом на седницама;

3) учествује у дискусијама и на други начин доприноси проналажењу најбољег решења по свакој тачки дневног реда;

4) предузима мере за одржавање несметаног тока седнице;

5) потписује записнике, одлуке и друге акте Одбора;

6) прати и предузима мере за извршење аката Одбора;

7) обавља друге послове у складу са Пословником.

Члан 4.

Председник и заменик председника бирају се на првој седници Одбора у новом сазиву (у даљем тексту: конститутивна седница).

Конститутивну седницу сазива и руководи радом на тој седници до избора председника члан Одбора који је први на списку чланова Одбора у решењу о имено​вању Одбора.

Рад конститутивне седнице почиње констатовањем да је именован нови сазив Одбора и читањем решења о именовању.

Члан 5.

Одбор бира заменика председника из реда чланова Одбора.

Кандидате за председника и заменика председника има право да предложи сваки члан Одбора.

О кандидатима се гласа оним редом којим су предложени.
Члан 6.

Председник и заменик председника врше те функције до краја мандата Одбора или краја свог мандата.

Председник или заменик председника може бити разрешен пре истека мандата на лични захтев.

Председник или заменик председника може бити разрешен пре истека мандата и на предлог члана Одбора, ако не обавља ваљано послове из своје надлежности. 

Одлуку о разрешењу доноси Одбор и на истој седници бира новог председника или заменика председника. 

Члан 7.

Заменик председника обавља послове из надлежности председника у случају његове спречености.

Ако су и председник и заменик председника спречени да обављају послове из надлежности председника, председник или заменик председника одређују једног члана Одбора да обавља те послове.

Члан 8.

Члан Одбора има следеће обавезе:

1) да редовно и на време долази на седнице;

2) да са седнице изостане само ако је оправдано спречен и да о спречености и разлогу спречености обавести без одлагања председника, директора Школе (у даљем тексту: директор) или секретара Школе (у даљем тексту: секретар);

3) да се не удаљава са седнице без одобрења председника;

4) да савесно учествује у раду на седници;

5) да не омета рад на седници;

6) да поступа по налозима председника.
Члан 9.

Повреда одредаба Пословника може бити  разлог за престанак чланства у Одбору пре истека мандата.

Одлуку о подношењу предлога  Скупштини општине Топола за разрешење доноси Одбор, на предлог председника, заменика председника или члана Одбора.

II. РАД И ОДЛУЧИВАЊЕ ОДБОРА

1. Сазивање седнице

Члан 10.

Седницу Одбора припрема и сазива председник.

Седнице се сазивају по потреби.

Седница се обавезно сазива на захтев најмање једне трећине чланова Одбора, као и на захтев директора, наставничког већа, одбора синдиката, савета родитеља или ученичког парламента.

Члан 11.

Седници Одбора обавезно присуствују директор или помоћник директора и секретар.

Изузетно, Одбор може одлучити да се седница одржи и у случају одсуства се​кре​тара, ако процени да његово присуство није неопходно
Члан 12.

Седницама Школског одбора присуствује и учествује у његовом раду представник синдиката у Школи, без права одлучивања. 

Седница се може одржати и без присуства представника синдиката уколико је уредно позван па се позиву није одазвао.

Члан 13.


Седницама Школског одбора присуствују и учествују у његовом раду два представника ученичког парламента, без права одлучивања. 

Представници ученичког парламента имају право да учествују у раду на седни​ци, без права одлучивања.

Седница се може одржати и без присуства представника ученичког парламента уколико су уредно позвани па се позиву нису одазвали.

Члан 14.

У пословима око припремања и сазивања седнице и у пословима око изврша​вања одлука Одбора председнику помажу директор или помоћник директора и секретар, а по потреби и други запослени у Школи.

Члан 15.

Седница Одбора се сазива достављањем позива члановима  Одбора и другим лицима чије је присуство потребно.

Позив се може доставити писменим путем, а седница се може заказати и телефоном, електронским путем – мејлом или путем одговарајуће десктоп односно мобилне апликације (viber, watsapp Messenger итд.)
Позив на седницу садржи време и место одржавања седнице и предлог дневног реда.

Позив се доставља најкасније 2 дана пре дана одређеног за одржавање седни​це, осим у хитним случајевима, када се тај рок не мора поштовати.

.
2. Ток седнице

Члан 16.

Председник отвара седницу пошто утврди да је  присутно више од половине чланова Одбора, директор, секретар и остала лица чије је присуство неопходно. 

Члан 17.

После отварања седнице, председник ће позвати чланове Одбора, представника синдиката и представнике ученичког парламента да предложе измене или допуне предлога дневног реда и о њиховим предлозима ће се посебно гласати.

Члан 18.

После усвајања дневног реда, председник отвара дискусију по свакој тачки днев​ног реда појединачно.

Члан 19.

Право да учествују у дискусији имају сви чланови Одбора, представник синдиката и представници  ученичког парламента.

Право да учествују у дискусији, по одобрењу председника, имају и директор, помоћник директора, секретар и друга позвана лица.

Дискутанти су обавезни да приликом дискусија расправљају, по правилу, само о питањима која су од непосредног значаја  за доношење одлуке по тачки дневног реда о којој се расправља.
Дискутант може да истовремено да расправља и о више тачака дневног реда уколико се односе на исту или сличну област која је предмет расправе.
Члан 20.

Поред питања у вези с тачкама дневног реда, дискутант може да говори и о повреди Пословника.

Члан 21.

Дискусије треба да буду што краће и јасније.

Дискутант има право да у дискусији изрази своје мишљење, став и уверење, али је обавезан да то учини у пристојном облику.

Члан 22.

Одбор може одлучити да се ограничи број дискусија једног дискутанта по једној тачки дневног реда и да се ограничи трајање дискусија.

Члан 23.

Сваки дискутант има право на реплику, ако је у нечијој дискусији поменут, а сматра да тврдње у тој дискусији треба  исправити или допунити.

Реплика може трајати најдуже 5 минута. 

Члан 24.

Председник даје и одузима реч дискутантима, водећи рачуна о редоследу пријављивања, а после дискусија предлаже доношење одлуке по тој тачки.

3. Одржавање реда на седници

Члан 25.

О одржавању реда на седници стара се председник.

Члан 26.

Председник ће опоменути члана Одбора или друго присутно лице које и после одузимања речи наставља да говори, као и лице које се непристојно понаша или на други начин омета рад на седници.

Члан 27.

Ако опоменуто лице и даље наставља да омета рад на седници, на предлог председника или члана Одбора, Одбор ће донети одлуку о његовом удаљењу са седнице.

Лице на које се одлука о удаљењу односи обавезно је да одмах по изрицању мере удаљења напусти просторију у којој се седница одржава.

Мера удаљења односи се само на седницу Одбора на којој је изречена.

4. Надлежност школског одбора
﻿
Члан 28.
Школски одбор:

1) доноси статут, правила понашања у установи и друге опште акте и даје сагласност на акт о организацији и систематизацији послова;

2) доноси предшколски, школски, односно васпитни програм (у даљем тексту: програм образовања и васпитања), развојни план, годишњи план рада, усваја извештаје о њиховом остваривању, вредновању и самовредновању;

3) утврђује предлог финансијског плана за припрему буџета Републике Србије;

4) доноси финансијски план установе, у складу са законом;

5) усваја извештај о пословању, годишњи обрачун и извештај о извођењу екскурзија, односно наставе у природи;

6) расписује конкурс за избор директора установе;

7) даје мишљење и предлаже министру избор директора установе;

8) закључује са директором установе уговор из члана 124. став 1. Закона о основама система образовања и васпитања;

9) одлучује о правима, обавезама и одговорностима директора установе;

9а) образује комисију за вођење дисциплинског поступка против директора и доноси одлуку о одговорности директора за тежу повреду радне обавезе или повреду забране из члана 110–113. Закона о основама система образовања и васпитања;

10) доноси одлуку о проширењу делатности установе;

11) разматра поштовање општих принципа, остваривање циљева образовања и васпитања и стандарда образовних постигнућа и предузима мере за побољшање услова рада и остваривање образовно-васпитног рада;

12) доноси план стручног усавршавања запослених и усваја извештај о његовом остваривању;

13) одлучује по жалби на решење директора;

14) обавља и друге послове у складу са законом, актом о оснивању и статутом.

5. Одлучивање

Члан 29.

Одбор доноси две врсте одлука:

1) одлуке по тачкама дневног реда;

2) закључке.
Члан 30.

Одлука по тачки дневног реда треба да садржи јасан и потпун одговор на питање које садржи тачка дневног реда по којој је донета и у зависности од садржаја одлуке и име, презиме и функцију лица одговорног за извршење одлуке и начин и рок за извршење одлуке.
Члан 31.

Ако из било ког разлога нису испуњене све претпоставке за доношење одлуке по некој тачки дневног реда, председник ће предложити да се доношење одлуке по тој тачки дневног реда одложи за неку од следећих седница.

Члан 32.

Када одлучује о процедуралним питањима, а не по тачки дневног  реда, Одбор доноси закључке.

Закључак има исте саставне делове као и одлука по тачки дневног реда.

Члан 33.

Поред доношења одлука и закључака, Одбор закључује уговор о раду са дирек​тором на одређено време, а уколико је за директора именовано лице из реда запослених у тој установи, доноси решење о његовом премештају на радно место директора које по сили закона замењује одговарајуће одредбе уговора о раду.
Члан 34.


Школски одбор доноси одлуке већином гласова укупног броја чланова. Ако седници Школског одбора присуствује паран број чланова, а гласови се поделе приликом гласања, већину гласова опредељује глас председавајућег.

Члан 35.

Одлуке се доносе на предлог председника.

Чланови Одбора, по правилу, гласају јавно, подизањем руку, на позив председ​ника.
Члан 36.

Члан Одбора може гласати за или против доношења одлуке, а може остати и уздржан.

После гласања, председник пребројавањем гласова утврђује да ли је одлука донета.

Члан 37.

Одлуке се, по правилу, доносе гласањем о једном предлогу председника.

Ако се током дискусије по некој тачки дневног реда уобличи више предлога, председник ће све предлоге ставити на гласање, редом којим су изложени.

5. Посебне одредбе о предлагању директора

Члан 38.


Комисија за избор директора сачињава извештај о спроведеном поступку за избор директора, који садржи достављену документацију кандидата и потребна мишљења и доставља их Школском одбору у року од осам дана од дана завршетка поступка. 

Орган управљања, на основу извештаја, сачињава образложену листу свих кандидата који испуњавају услове и предлог за избор директора, које заједно са извештајем Комисије, доставља министру у року од осам дана од дана достављања извештаја Комисије.
Члан 39.

О предлогу за избор директора гласа се тајно и користе се гласачки листићи које потписује председник и који су оверени малим печатом Школе.
Члан 40.

При тајном гласању гласачки листић има следећи облик:

Гласачки листић 
за предлог за избор директора ОШ "Карађорђе" Топола

 по конкурсу расписаном у _______________, од ____ 20__. године

Мој предлог је да за директора ОШ "Карађорђе" Топола буде изабран кандидат чији је редни број заокружен:

1. ____________________________,

2. ____________________________,

3. ____________________________,
............................................................


(Треба заокружити само један  редни број.)

                                                                          Оверава председник Школског одбора:

                                                               м.п.      _________________________________

Члан 41.

У гласачки листић се кандидати за директора уписују по азбучном реду презимена.
Члан 42.

Гласање спроводи председник, који јавно пребројава гласачке листиће и дели их осталим члановима Одбора.

На гласачком листићу чланови Одбора хемијском оловком врше заокруживање редног броја испред имена и презимена кандидата за којег су се одлучили да предложе за директора.
Одмах после гласања, председник објављује резултат гласања.

6. Прекид и одлагање седнице

Члан 43.

Ако се мерама из Пословника не може одржати  ред на седници Одбора, председник ће донети одлуку да се седница прекине и утврдиће време њеног наставка.

Исту одлуку председник ће донети и ако у току седнице престане да постоји неки други услов за њено одржавање.

Члан 44.


Ако седници не присуствује потребан број чланова Одбора или остала лица чије је присуство неопходно, председник доноси одлуку да се седница одложи и  истовремено  утврђује дан и час када ће се одржати седница, водећи рачуна о року за доношење одлука по тачкама из предложеног дневног реда. Исту одлуку председник ће донети и ако није испуњен неки други услов за одржавање седнице.
7. Записник са седнице

Члан 45.

О раду Одбора води се записник.


Записничар се бира из реда чланова Одбора.

Члан 46.

Записник се води у електронској форми.
Одштампани записници се трајно чувају у архиви школе.
Члан 47.

Прва тачка дневног реда сваке седнице Одбора је усвајање записника са претходне седнице.

Одлука којом се усваја записник са претходне седнице може садржати и исправке и допуне које треба унети у тај записник.

Члан 48.


Записник садржи: место и време одржавања седнице, имена присутних и одсутних чланова, кратак резиме расправе по појединим питањима, одлуке и закључке донете на седници. 
Члан 49.

На захтев члана Одбора, представника синдиката, представника ученичког парламента, директора или секретара, у записник се уноси и садржај који се иначе не би унео у записник, под условом да је то у вези са неком од тачака дневног реда.

Члан 50.

Записник потписују председседавајући и записничар.

Члан 51.

Извод из записника објављује се на огласној табли Школе у року од 5 дана од дана одржавања седнице.

III. ЗАВРШНЕ ОДРЕДБЕ

Члан 52.

Даном ступања на снагу Пословника престаје да важи Пословник о раду Школског одбора заведен под бројем 213/8 од 29.03.2018. године.

Члан 53.


Пословник ступа на снагу осмог дана од дана објављивања на огласној табли Школе.
                                                                                       Председник Школског одбора
                                                                                     _________________________

                                                                                                     Нада Стевановић
Пословник о раду Школског одбора је објављен на огласној табли Школе, дана 16.09.2024. године, а ступио је на снагу дана 24.09.2024. године.
                                                                                        Секретар школе
                                                                                ______________________

                                                                                           Милан Рељић

На основу члана 119. став 1. тачка 1) и члана 120. став 8. Закона о основама система образовања и васпитања ("Сл. гласник РС", бр. 88/2017, 27/2018 – др. закон, 10/2019, 6/2020, 129/2021 и 92/2023), Школски одбор Основне школе "Карађорђе" Топола, на седници  одржаној дана 13.09.2024. године, донео је  
П О С Л О В Н И К

О РАДУ САВЕТА РОДИТЕЉА 

ОШ "КАРАЂОРЂЕ" ТОПОЛА
I. ОСНОВНЕ ОДРЕДБЕ

Члан 1.

Пословником о  раду Савета родитеља (у даљем тексту: Пословник) Основ​не школе "Карађорђе" у Тополи (у даљем тексту: Школа) уређују се начин рада и  одлучивања Савета родитеља Школе (у даљем тексту: Савет).

Члан 2.

Савет ради на седницама које се одржавају у згради Школе, у просторији коју одреди председник Савета (у даљем тексту: председник).

Поред позваних лица, седници Савета могу да присуствују и друга лица, по одобрењу председника. 

Члан 3.

Савет представља и заступа председник.

Председник: 

1) саставља предлог дневног реда и обавља друге радње припремања седнице Савета;

2) сазива седнице и руководи радом на седницама;

3) учествује у дискусијама и на други начин доприноси проналажењу најбољег решења по свакој тачки дневног реда;

4) предузима мере за одржавање несметаног тока седнице;

5) потписује записнике, одлуке и друге акте Савета;

6) предузима мере за извршење аката Савета и прати њихово извршење;

7) обавља друге послове у складу са Пословником.

Члан 4.

Председник и заменик председника бирају се на првој седници Савета у новом сазиву (у даљем тексту: конститутивна седница).

Конститутивну седницу сазива и руководи радом на тој седници до избора председника члан Савета који је први на списку чланова Савета.

Рад конститутивне седнице почиње констатовањем да је изабран нови сазив Савета и читањем списка чланова.

Члан 5.

Савет бира председника и заменика председника из реда чланова Савета.

Кандидате за председника и заменика председника има право да предложи сваки члан Савета.

О кандидатима се гласа оним редом којим су предложени.
Члан 6.
Председник и заменик председника врше те функције до краја мандата Савета у једном сазиву.

Председник или заменик председника може бити разрешен пре истека мандата на лични захтев.

Председник или заменик председника може бити разрешен пре истека мандата и на предлог члана Савета, ако не обавља савесно послове из своје надлежности. 

Одлуку о разрешењу доноси Савет и на истој седници бира новог председника или заменика председника. 

Члан 7.

Заменик председника обавља послове из надлежности председника у случају његове спречености.

Ако су и председник и заменик председника спречени да обављају послове из надлежности председника, председник или заменик председника одређују једног члана Савета да обавља те послове.

Члан 8.

Члан Савета има следеће обавезе:

1) да редовно и на време долази на седнице;

2) да са седнице изостане само ако је оправдано спречен и да о спречености и разлогу спречености обавести без одлагања председника, директора Школе (у даљем тексту: директор) или секретара Школе (у даљем тексту: секретар);

3) да се не удаљава са седнице без одобрења председника;

4) да савесно учествује у раду на седници;

5) да не омета рад на седници;

6) да поступа по налозима председника. 

Члан 9.

Повреда одредаба Пословника може бити  разлог за престанак чланства у Саве​ту пре истека мандата.

Одлуку о разрешењу доноси Савет, на предлог председника, заменика председ​ника или члана Савета. 

II. РАД И ОДЛУЧИВАЊЕ САВЕТА

1. Сазивање седнице

Члан 10.

Седницу Савета припрема и сазива председник.

Седнице се сазивају по потреби.

Седница се обавезно сазива на захтев најмање једне трећине чланова Савета, као и на захтев директора, Школског одбора, Наставничког већа или Ученичког парла​мента.

Члан 11.

Седници Савета обавезно присуствују директор или лице које одреди директор и секретар.

Изузетно, Савет може одлучити да се седница одржи и у случају одсуства сек​ретара, ако процени да његово присуство није неопходно.

Члан 12.

У пословима око припремања и сазивања седнице и у пословима око изврша​вања одлука Савета председнику помажу директор или помоћник директора и сек​ретар, а по потреби и други запослени у Школи.

Члан 13.

Седница Савета се сазива достављањем писменог позива члановима  Савета и другим лицима чије је присуство потребно.

Позив се доставља лично, преко ученика – детета члана Савета или путем поште, препорученом пошиљком.

Позив за седницу обавезно садржи време и место одржавања седнице и предлог дневног реда.

Позив се доставља најкасније 3 дана пре дана одређеног за одржавање седнице, осим у хитним случајевима, када се тај рок не мора поштовати.

У нарочито хитним случајевима седница се може заказати и телефоном,  при чему се такође не мора поштовати рок из става 4. овог члана.

2. Ток седнице

Члан 14.

Пре отварања седнице председник утврђује присуство чланова Савета и на списку чланова евидентира њихово присуство, односно одсуство.

Члан 15.

Председник отвара седницу пошто утврди да је  присутно више од половине чланова Савета, директор и остала лица чије је присуство потребно. 

Члан 16.

После отварања седнице, председник позива чланове Савета да предложе изме​не или допуне предлога дневног реда и о њиховим предлозима се посебно гласа.

После утврђивања коначног предлога дневног реда, доноси се одлука  о усвајању дневног реда.

Члан 17.

После усвајања дневног реда, председник отвара дискусију по свакој тачки дневног реда појединачно.

Члан 18.

Право да учествују у дискусији имају сви чланови Савета.

Право да учествују у дискусији, по одобрењу председника, имају и директор, помоћник директора, секретар и друга позвана лица.

Дискутанти су обавезни да приликом дискусија расправљају, по правилу, само о питањима која су од непосредног значаја  за доношење одлуке по тачки дневног реда о којој се расправља.

Члан 19.

Поред питања у вези с тачкама дневног реда, дискутант може да говори и о повреди Пословника.
Члан 20.

Дискусије треба да буду што краће и јасније.

Дискутант има право да у дискусији изрази своје мишљење, став и уверење, али је обавезан да то учини у пристојном облику.

Члан 21.

Савет може одлучити да се ограничи број дискусија једног дискутанта по једној тачки дневног реда и да се ограничи трајање дискусија.

Члан 22.

Сваки дискутант има право на реплику, ако је у нечијој дискусији поменут, а сматра да тврдње у тој дискусији треба  исправити или допунити.

Реплика може трајати најдуже 5 минута.  

Члан  23.

Председник даје и одузима реч дискутантима, водећи рачуна о редоследу пријављивања, а после дискусија предлаже доношење одлуке по тој тачки.

3. Одржавање реда на седници

Члан 24.

О одржавању реда на седници стара се председник.

Члан 25.

Председник ће опоменути члана Савета или друго присутно лице које и после одузимања речи наставља да говори, као и лице које се непристојно понаша или на други начин омета рад на седници.

Члан 26.

Ако опоменуто лице и даље наставља да омета рад на седници, на предлог председника, заменика председника или члана Савета, Савет ће донети одлуку о ње​говом удаљењу са седнице.

Лице на које се одлука о удаљењу односи обавезно је да одмах по изрицању мере удаљења напусти просторију у којој се седница одржава.

Мера удаљења односи се само на седницу Савета на којој је изречена.

4. Надлежност Савета 

Члан 27.

Савет родитеља:

1) предлаже представнике родитеља, односно других законских заступника деце, односно ученика у орган управљања;

2) предлаже свог представника у све обавезне тимове установе;

3) учествује у предлагању садржаја ваннаставних активности и програма на нивоу установе;

3а) учествује у поступку избора уџбеника, у складу са законом којим се уређују уџбеници;

4) разматра предлог школског програма, развојног плана, годишњег плана рада;

5) разматра извештаје о остваривању програма образовања и васпитања, развојног плана и годишњег плана школе, спољашњем вредновању, самовредновању, завршном испиту, резултатима националног и међународног тестирања и спровођење мера за обезбеђивање и унапређивање квалитета образовно-васпитног рада;

6) разматра намену коришћења средстава од донација и од проширене делатности установе;

7) предлаже органу управљања намену коришћења средстава остварених радом ученичке задруге и прикупљених од родитеља, односно другог законског заступника;

8) разматра и прати услове за рад установе, услове за одрастање и учење, безбедност и заштиту деце и ученика;

9) учествује у поступку прописивања мера из члана 108. овог закона;

10) даје сагласност на програм и организовање екскурзије, односно програме наставе у природи и разматра извештај о њиховом остваривању;

11) предлаже представника и његовог заменика за локални савет родитеља;

12) разматра и друга питања утврђена статутом.

Савет родитеља своје предлоге, питања и ставове упућује органу управљања, директору, стручним органима установе и ученичком парламенту.

5. Одлучивање

Члан 28.

Савет доноси две врсте одлука:

1) одлуке по тачкама дневног реда;

2) закључке.

Члан 29.

Одлука по тачки дневног реда треба да садржи јасан и потпун одговор на питање које садржи тачка дневног реда по којој је донета и у зависности од садржаја одлуке и име, презиме и функцију лица одговорног за извршење одлуке и начин и рок за извршење одлуке.
Члан 30.

Ако из било ког разлога нису испуњене све претпоставке за доношење одлуке по некој тачки дневног реда, председник ће предложити да се доношење одлуке по тој тачки дневног реда одложи за неку од следећих седница.
Члан 31.

Када одлучује о процедуралним питањима, а не по тачкама дневног  реда, Савет доноси закључке.

Закључак има исте саставне делове као и одлука по тачки дневног реда.

Члан 32.

Одлука Савета је донета ако је за њено доношење гласала већина свих чланова.

Члан 33.

Одлуке се доносе на предлог председника.

Чланови Савета, по правилу, гласају јавно, подизањем руку, на позив председника.
Члан 34.

Члан Савета може гласати за или против доношења одлуке, а може остати и уздржан.

После гласања, председник пребројавањем гласова утврђује да ли је одлука до​нета.

Члан 35.

Одлуке се, по правилу, доносе гласањем о једном предлогу председника.

Ако се током дискусије по некој тачки дневног реда уобличи више предлога, председник ће све предлоге ставити на гласање, редом којим су изложени.

Члан 36.

Одлука о предлогу чланова Школског одбора из реда родитеља ученика доноси се тајним гласањем.

Предлог чланова Школског одбора има право да поднесе сваки члан Савета родитеља и предлаже се највише 6 кандидата.
За тајно гласање користе се гласачки листићи које потписује председник Савета родитеља и који су оверени малим печатом Школе.

Члан 37.

Гласачки листић за утврђивање предлога чланова Школског одбора из реда родитеља ученика има следећи облик:
Гласачки листић
за утврђивање предлога чланова Школског одбора
из реда родитеља ученика
За чланове Школског одбора ОШ Карађорђе" Топола члан Савета родитеља предлаже родитеље чији је редни број заокружен:

1. ___________________________,

2. ___________________________,

3. ___________________________,

4. ___________________________,

5. ___________________________,

6. ___________________________.

(Треба заокружити само три редна броја.)
                                                                             Оверава председник Савета родитеља:

                                                                           ______________________________
Члан 38.

Кандидати се у гласачки листић уписују по азбучном реду презимена.
Члан 39.

Гласање спроводи комисија која се састоји од три члана, укључујући и председ​ника комисије, а коју из свог састава именује Савет на седници на којој се утврђује предлог чланова Школског одбора.

Право да предложи члана комисије има сваки члан Савета.

За председника нити члана комисије не може бити изабрано лице које је кандидат за члана Школског одбора из реда родитеља.

Комисија пре гласања пребројава гласачке листиће и дели их члановима Савета.


Чланови Савета гласају заокруживањем хемијском оловком редног броја испред презимена и имена кандидата који се предлажу за чланство у Школском одбору и листиће убацују у гласачку кутију која се налази испред комисије.

Одмах после гласања, комисија јавно пребројава гласове и објављује резултат гласања.

Члан 40.

За члана Школског одбора предложени су кандидати који су добили највећи број гласова. 

У случају једнаког броја гласова који онемогућава утврђивање предлога, гласање ће се поновљати само за кандидате који имају исти број гласова све док на основу резултата гласања не буде било могуће утв​рдити предлог чланова Школског одбора.

6. Прекид и одлагање седнице

Члан 41.

Ако се мерама из Пословника не може одржати ред на седници Савета, пред​седник ће донети одлуку да се седница прекине и утврдиће време њеног наставка.

Исту одлуку председник ће донети и ако у току седнице престане да постоји неки други услов за њено одржавање.

Члан 42.

Ако седници не присуствује потребан број чланова Савета и остала лица чије је присуство неопходно, председник доноси одлуку да се седница одложи и  истовремено  утврђује дан и час када ће се одржати седница, водећи рачуна о року за доношење одлука по тачкама из предложеног дневног реда. 

Исту одлуку председник ће донети и ако није испуњен неки други услов за одржавање седнице.

7. Записник са седнице

Члан 43.

О раду на седници Савета води се записник.


Записничар се бира из реда чланова Савета.
Члан 44.

Записник се води у свесци записника, за чије је чување одговоран записничар. Записник може да се води и у електронској форми.

Када се свеска записника потроши, односно испуни, трајно се чува у архиви Школе. Трајно се чувају и одштампани записници са рачунара.
Члан 45.

Прва тачка дневног реда сваке седнице Савета је усвајање записника са прет​ходне седнице.

Одлука којом се усваја записник са претходне седнице може садржати и ис​правке и допуне које треба унети у тај записник.

Члан 46.


Записник садржи: место и време одржавања седнице, имена присутних и одсутних чланова, кратак резиме расправе по појединим питањима, одлуке и закључке донете на седници.          

Члан 47.

Председник одлучује о томе шта ће се унети у записник и записничару диктира текст који треба унети.

На захтев члана Савета, директора или секретара, у записник се уноси и садржај који се иначе не би унео у записник, под условом да је то у вези са неком од тачака дневног реда.
Члан 48.

Записник потписују председник и записничар.
III. ЗАВРШНЕ ОДРЕДБЕ

Члан 49.


Даном ступања на снагу Пословника престаје да важи Пословник о раду Савета  роди​теља, заведен под бројем 01-213/9 од 29.03.2018. године.

Члан 50.

Пословник ступа на снагу осмог дана од дана објављивања на огласној табли Школе.
                                                                                      Председник Школског одбора

                                                                                      __________________________

                                                                                                    Нада Стевановић

Пословник о раду Савета родитеља је објављен на огласној табли Школе, дана 16.09.2024. године, а ступио је на снагу дана 24.09.2024. године.
                                                                                       Секретар школе

                                                                                ______________________

                                                                                          Милан Рељић

На основу члана 119. став 1. тачка 1) и члана 88. Став 5.  Закона о основама система образовања и васпитања ("Сл. гласник РС", бр. 88/2017, 27/2018 – др. закон, 10/2019, 6/2020, 129/2021 и 92/2023), Школски одбор Основне школе "Карађорђе" Топола, на седници  одржаној дана 13.09.2024. године, донео је  
 

 
П О С Л О В Н И К
О РАДУ УЧЕНИЧКОГ ПАРЛАМЕНТА
 ОШ "КАРАЂОРЂЕ" ТОПОЛА
Члан 1.

Пословником о раду Ученичког парламента (у даљем тексту: Пословник) Основне школе "Карађорђе" у Тополи (у даљем тексту: Школа) уређују се конституисање, начин и поступак рада Ученичког парламента (у даљем тексту: Парламент).
    
Парламент чине по два представника сваког одељења ученика седмог и осмог разреда ове Школе.
Члан 2.
     
Надлежност Парламента утврђена је одредбама Закона о основама  система образовања и васпитања.                                           

 
Конституисање и заказивање седнице
 

Члан 3.
      
У првом месецу на почетку школске године, одмах по избору руководства одељењских заједница, свака одељењска заједница бира по два представника у Парламент.

       
Ученици у одељењу бирају своје представнике у Парламент на тај начин што се гласа за два ученика од пет предложених, чија су имена исписана на табли. Сматрају се  изабрани они ученици који су добили највише гласова.

       
О изабраним  члановима Парламента из одељења, председник одељењске заједнице писменим путем одмах обавештава директора школе.

         
Прву, конститутивну седницу парламента заказује педагог или психолог, на предлог директора школе путем књиге обавештења за ученике, најмање три дана пре њеног одржавања, најкасније до 30. септембра.

        
На првој, конститутивној седници разматрају се  следеће тачке дневног реда:

1) Конституисање Парламента.
2) Избор председника, заменика председника и записничара Парламента.
3) Упознавање са правима, обавезама и одговорностима ученика и надлежношћу Парламента. 

4) Доношење програма рада Парламента.
        
У случају да на првој конститутивној седници не буде присутно више од половине изабраних чланова Парламента, педагог ће седницу одложити за наредни дан и о томе одмах обавестити све чланове Парламента.

        
Конституисање Парламента се врши на такав начин што педагог или психолог прочита списак свих изабраних чланова Парламента по одељењима.

        
Избор председника, заменика председника и записничара Парламента се врши на предлог чланова Парламента, већином гласова од броја чланова.

      
Мандат председника (односно заменика) траје једну годину, и по истеку мандата  може поново бити биран.

       
Пошто је изабран, председник Парламента преузима вођење прве конститутивне седнице Парламента и отвара 3. тачку дневног реда, у којој је уводничар директор или запослени кога он овласти, који упознаје ученике са одредбама закона и општих аката школе који се односе на остваривање права, дужности и обавеза ученика и на рад Парламента. По завршетку 3. тачке дневног реда, председник Парламента отвара рад по 4. тачки дневног реда по чијем завршетку закључује седницу.

                                 

Члан 4.

        
Осим прве, конститутивне, седнице Парламента заказује председник Парламента.

       
Председник Парламента, односно његов заменик дужан је да сазове Парламент на захтев:

1) Директора школе,
2) Већа,
3) Школског одбора,
4) Синдиката школе и

5) Једне трећине чланова Парламента.
        
Послове председника Парламента врши његов заменик у случају његове спречености или одсутности.

        
Седница Парламента се заказује најмање 3 дана пре одржавања.

        
Седнице Парламента одржавају се по потреби.

 

Члан 5.
         
Председнику Парламента у припреми седница помаже педагог или психолог  школе и поједини чланови Парламента.

                                               

Члан 6.
        
Заказивање седнице Парламента се врши објављивањем на огласној табли за ученике и огласној табли школе у зборници. У тексту који се објављује обавезно се наводи место, датум и време почетка седнице и предлог дневног реда, штампаним словима, читко, јасно, разумљиво и прегледно, са потписом председника Парламента.
Вођење седнице
Члан 7.
         
Седницу Парламента отвара и води председник Парламента.

       
Пре почетка седнице, председник констатује постојање неопходног броја присутних чланова Парламента на седници за доношење пуноважних одлука.

      
У случају да је на заказаној седници присутна  половина од укупног броја или мање чланова Парламента, председник ће одложити одржавање седнице, највише за 3 дана, утврђујући место, датум и време одржавања одложене седнице и поступити у складу са чланом 6. овог пословника.

                                                 

Члан 8.
    
Када отвори седницу Парламента, председник отвара дискусију о предложеном дневном реду у којој могу да учествују само чланови Парламента.

         
Чланови Парламента могу да предложе измену или допуну  дневног реда одлагањем или брисањем одређене тачке дневног реда из предлога или додавањем  нове тачке дневног реда. О сваком појединачном предлогу измене или допуне дневног реда, посебно се гласа.

    
Председник Парламента може и пре отварања дискусије о дневном реду да одложи, за следећу седницу, разматрање оне тачке дневног реда која није припремљена. О одлуци председника по наведеном се не гласа.

После утврђивања коначног предлога дневног реда, доноси се одлука  о усвајању дневног реда.
 

Члан 9.
     
По утврђивању дневног реда, председник Парламента редом отвара рад по свакој тачки дневног реда.

        
Приликом отварања рада по тачки дневног реда, председник Парламента назначи редни број тачке дневног реда и њен назив, констатује шта је од докумената приложено уз ту тачку дневног реда и следећим редом даје реч присутнима: 1) уводничару, уколико је одређен, 2) директору школе, педагогу, психологу, или лицу које они овласте да присуствују седници уместо њих и потом, отварајући дискусију, 3) члановима Парламента.

    
Када је отворена дискусија, реч поново може да се да уводничару и директору или педагогу, односно психологу на њихов захтев ради допуне свог излагања или појашњења предлога или ради одговора на питања чланова Парламента.

       
Када констатује да су изнети сви неопходни аргументи и чињенице који се односе на тачку дневног реда која се разматра, председник Парламента закључује дискусију и формулише одлуку, мишљење или предлог, ставља је на усвајање гласањем, констатује да је одлука, мишљење или предлог донет или да није донет, констатује број гласова чланова Парламента који су гласли "за", "против" или су били уздржани, закључује тачку дневног реда и отвара следећу.

 

Члан 10.

    
Чланови Парламента, уводничар и директор школе, или лице кога он овласти у првом излагању по одређеној тачки дневног реда и у дискусији дужни су да излажу јасно, разумљиво и сажето и могу да говоре само кад им председник Парламента да реч.

       
Учесници у дискусији за реч се јављају дизањем једне руке.

        
По правилу председник Парламента ће дати реч учесницима у дискусији оним редоследом којим су се јављали за реч.

       
Председник Парламента може, пре отварања дискусије, да ограничи време излагања дискутаната и број јављања за реч. Доња граница је да дискутант може да говори једном  два минута, по једној тачки дневног реда.

       
По окончању рада по последњој по редоследу тачки дневног реда, председник Парламента закључује седницу.

 

Члан 11.
     
Одредбе овог Правилника примењују се на начин и поступак вођења седнице Парламента и приликом избора председника, заменика председника и записничара, на првој конститутивној седници, када је води директор школе.
Начин рада, одлучивања и јавност рада
 
Члан 12.

     
Парламент ради на седницама.

         
Седнице Парламента су јавне.

        
Парламент одлуку, мишљење или предлог доноси јавним гласањем, односно изјашњавањем, осим ако другачије одлучи.


Парламент може доносити одлуке ако седници присуствује више од половине чланова Парламента

        
Парламент доноси одлуке, мишљења или предлоге већином гласова укупног броја чланова.

        
Прихваћена формулација одлуке уноси се у записник.

 

Члан 13.

            Ако за решење истог питања има више предлога председник ставља на гласање поједине предлоге оним  редом како су изложени.

            О сваком предлогу гласа се посебно.

 

Члан 14.
       
Гласње је по правилу јавно.

        
Чланови Парламента гласају на тај начин што се изјашњавају "за",  или "против" предлога, уздржавају од гласања или издвајају мишљење.

        
У случају да је број гласова "за" и "против" исти, гласање се понавља.

        
Јавно гласање врши се дизањем руке. По завршеном гласању, председник утврђује резултат гласања.
Члан 15.
     
Када Парламент доноси одлуку, мишљење или предлог тајним гласањем, председник ће одредити паузу пред само гласање уколико је потребна припрема гласања.

       
Резултати тајног гласања утврђују се непосредно после обављеног гласања пред свим присутним на седници Парламента на тај начин што три изабрана члана Парламента на лицу места отварају гласачку кутију и на глас читају резултате појединачног гласања са гласачког листића. Неважећим ће се сматрати они гласачки листићи где је немогуће утврдити за кога или за шта је гласао члан Парламента.
Члан 16.

Када је дневни ред исцрпљен, председник Парламента закључује седницу.
Одржавање реда на седници
Члан 17.
       
Присутни на седници Парламента дужни су да обезбеде неометан рад, да ћуте за време туђег излагања, да се за реч јављају искључиво на предвиђен начин и да својим понашањем или говором не вређају друге присутне на седници.

       
Због ометања реда на седници могу се према члановима и другим позваним лицима изрећи следеће мере:

1) опомена,

2) одузимање речи,

3) удаљење са седнице.
 
Члан 18.
        
Опомена се изриче члану који својим понашањем нарушава ред седнице.

          
Одузимање речи изриче се члановима који у свом излагању нарушавају ред, а већ су били опоменути.

        
Удаљење са седнице изриче се према члану Парламента који вређа или клевета поједине чланове или друга присутна лица, или ако одбије да поштује мере за одржавање реда које су према њему изречене на седници. Удаљење са седнице може се изрећи само за седницу на којој је донета мера удаљења.

       
Одлука о удаљењу доноси се јавним гласањем већином гласова присутних чланова. Онај ко је удаљен са седнице дужан је одмах напустити седницу.

 
                                          Одлагање и прекид рада седнице 
 
Члан 19.
         
Седница Парламента се прекида : 

1) када у току седнице број присутних чланова Парламента, услед напуштања седнице буде недовољан за пуноважно одлучивање,

2) кад због дужег трајања седнице, она не може да се заврши у планирано време,

3) када дође до тежег нарушавања реда на седници, а председник није у стању да одређеним мерама успостави ред неопходан за рад седнице.


Седницу  Парламента прекида председник Парламента и заказује нову седницу.


Прекинута седница се наставља најдоцније у року од три дана по прекиду седнице.
Радне групе
Члан 20.


Ради обављања послова везаних за своју надлежност и рад, Парламент може изабрати радне групе из реда чланова Парламента.


У одлуци о избору из става 1. овог члана, Парламент утврђује састав, задатак радне групе и рокове за извршење задатка.

 

Записник
Члан 21.

О раду Парламента води се записник.


Записник води записничар Парламента.


Записник се води у посебној свесци за сваку школску годину.


Парламент разматра записник ради усвајања на првој наредној седници.
Члан 22.

Записник обавезно садржи:
- редни број седнице, датум, време и место одржавања,

- број присутних и одсутних чланови Парламента и други присутни,

- ко води седницу и ко води записник,

- утврђени дневни ред седнице,

- појединачне податке по тачкама дневног реда, са наведеним кључним и одлучним чињеницама, донетим одлукама, мишљењима или предлозима са назначеним бројем гласова "за", "против" и "уздржани",

- разлоге и чињенице које се односе на опомињање дискутаната и присутних, удаљавање присутних са седнице, прекид седнице, место, датум и време наставка седнице,

- време закључења седнице и 

- по усвајању записника потпис записничара и председника Парламента
Члан 23.

Одлуке и препоруке не могу се спроводити док записник не буде потписан.


Оригинал записника са евенуталним прилозима чува се код педагога или психолога школе као документ трајне вредности.
 

Права и обавезе председника
и чланова Парламента
Члан 24.

Парламент бира два представника ученика који учествују у раду Школског одбора, без права одлучивања. 


У складу са Законом о основама система образовања и васпитања Парламент се организује ради:

1) давања мишљења и предлога стручним органима, Школском одбору, Савету родитеља и директору о: правилима понашања у Школи, мерама безбедности ученика, годишњем плану рада, школском развојном плану, школском програму, начину уређивања школског простора, избору уџбеника, слободним активностима, учешћу на спортским и другим такмичењима и организацији свих манифестација ученика у Школи и ван ње и другим питањима од значаја за њихово образовање; 

2) разматрања односа и сарадње ученика и наставника, васпитача или стручног сарадника и атмосфере у Школи; 

3) обавештавања ученика о питањима од посебног значаја за њихово школовање и о активностима ученичког парламента; 

4) активног учешћа у процесу планирања развоја Школе и у самовредновању Школе; 

5) предлагања чланова стручног актива за развојно планирање и тима за превенцију вршњачког насиља из реда ученика. 


Програм рада парламента саставни је део Годишњег плана рада Школе. 

Члан 25.

Мандат члана Парламента траје до краја школске године за коју је изабран.


Председник Парламента и његов заменик могу бити разрешени дужности пре истека мандата, осим по сопственом захтеву, одлуком Парламента, ако не заступају интересе ученика, нередовно, немарно или неодговорно врше своју дужност и ако не заступају ставове, мишљења, одлуке и предлоге, које је изгласао Парламент, пред надлежним органима у школи.


У случају разрешења председника или заменика председника, Парламент одмах бира из редова својих чланова другог за ту дужност.


Члан Парламента је дужан да благовремено, објективно и потпуно информише одељењску заједницу о раду Парламента и донетим одлукама, предлозима и мишљењима донетим на седници Парламента.


Одељенска  заједница може одлуком опозвати члана Парламента ког је изабрала, пре истека његовог мандата, ако у Парламенту не заступа интересе ученика одељењске заједнице која га је изабрала, немарно, неодговорно и нередовно врши своју дужност и ако у Парламенту не заступа ставове, мишљења, предлоге и одлуке које је изгласала одељењска заједница.


Одлуку о опозиву члана Парламента одељењска заједница доноси тајним гласањем већином гласова чланова одељењске заједнице. На истом састанку на којем је донета одлука о опозиву, одељењска заједница на начин прописан у овом Пословнику бира од најмање два, а највише три предложена кандидата, новог члана Парламента.


Одлуку о разрешењу из става 2. и избору из става 3. овог члана записничар Парламента са својим потписом и резултатом гласања одмах доставља директору школе. О одлукама о опозиву члана и избору новог члана Парламента из става 6. овог члана, председник одељењске заједнице одмах обавештава директора школе.
Завршне одредбе
Члан 26.


За све оно што није регулисано одредбама овог Пословника примењиваће се одредбе Закона о основама система образовања и васпитања и Статута школе.

 

Члан 27.

Парламент је у обавези да најкасније до завршетка другог полугодишта донесе предлог програма рада ученичког Парламента за наредну школску годину.


Директор школе је у обавези да обезбеди услове за доношење програма рада ученичког Парламента на основу предлога из става 1. овог члана, а у року  прописаном у члану 3. став 4. овог Пословника.


Одељењске старешине су у обавези да по службеној дужности пазе на рокове наведене у члану 3. ставови 1. и 4. овог Пословника
Члан 28.

Даном ступања на снагу Пословника престаје да важи Пословник о раду Ученичког парламента заведен под бројем 01-213/10 од 29.03.2018. године. 
Члан 29.

Овај Пословник ступа на снагу осмог дана по објављивању на огласној табли Школе.

 
 

                                                                                       Председник Школског одбора

                                                                                      __________________________

                                                                                                     Нада Стевановић
 


Пословник о раду Ученичког парламента је објављен на огласној табли Школе, дана 16.09.2024. године, а ступио је на снагу дана 24.09.2024. године.

                                                                                        Секретар школе

                                                                                 ______________________

                                                                                           Милан Рељић

На основу члана 119. став 1. тачка 1) Закона о основама система образовања и васпитања ("Сл. гласник РС", бр. 88/2017, 27/2018 – др. закон, 10/2019, 6/2020, 129/2021 и 92/2023), Школски одбор Основне школе "Карађорђе" Топола, на седници  одржаној дана 13.09.2024. године, донео је  
П О С Л О В Н И К

О РАДУ НАСТАВНИЧКОГ ВЕЋА
ОШ "КАРАЂОРЂЕ" ТОПОЛА

I ОПШТЕ ОДРЕДБЕ
Члан 1.


Пословником о раду Наставничког већа ОШ "Карађорђе" Топола (у даљем тексту: Пословник), уређује се начин рада и одлучивања Наставничког већа ОШ Карађорђе" Топола (у даљем тексту: Веће).


Одредбе овог Пословника обавезне су за све чланове Већа и друга лица која присуствују седницама Већа.
Члан 2.


Веће врши послове утврђене Законом о основама система образовања и васпитања (у даљем тексту: Закон) и Статутом школе (у даљем тексту: Статут).
Члан 3.


Директор школе се стара о правилној примени одредаба овог Пословника.
Члан 4.


Веће обавља свој рад на седницама.


Радом седнице Већа руководи директор школе или помоћник, у случају оправданог одсуства директора.


Директор је одговоран за примену одредаба овог Пословника, без права одлучивања.


На посебној седници Већа присуствују сви запослени када се изјашњавају о кандидатима за директора школе по расписаном конкурсу Школског одбора.


Седницама Већа могу да присуствују и представници ученичког парламента,

када образлажу своје предлоге и дају мишљења о правилима понашања у школи и

другим питањима у складу са Законом и Статутом школе.

II СЕДНИЦЕ ВЕЋА
1. Припремање седница
Члан 5.


Седнице Већа се одржавају у просторијама школе.


Седнице Већа одржавају се према динамици одређеној Програмом рада Већа који је саставни део Годишњег плана рада школе.
Члан 6.


Директор школе припрема предлог дневног реда седнице Већа.


У састављању предлога дневног реда и припреми материјала за седнице Већа директору помажу његов помоћник, стручни сарадници и остали чланови Наставничког већа, секретар школе и други запослени.
Члан 7.


При састављању предлога дневног реда води се рачуна о следећем:

- да се у дневни ред унесу првенствено она питања која по Закону и Статуту спадају у надлежност Већа, а остала питања само ако за то постоји оправдана потреба, односно по налогу Школског одбора;

- да дневни ред обухвати првенствено она питања која су у моменту одржавања седнице најактуелнија за рад Већа и школе у целини;

- да се у дневни ред унесу и питања за која су заинтересовани остали стручни органи у школи;

- да дневни ред не буде сувише обиман да би се све предвиђене тачке дневног реда могле обрадити на тој седници.
2. Заказивање седница Већа
Члан 8.


Седнице Већа сазива директор школе.


Седницу Већа, у одсуству директора школе може заказати помоћник директора или други наставник кога овласти директор.


Директор је обавезан да закаже седницу на захтев најмање 1/3 чланова Већа,

као и на захтев Школског одбора, Савета родитеља или Ученичког парламента.

Члан 9.


У обавештењу - позиву за седницу обавезно се наводи дневни ред, дан и време почетка седнице. За појединачне тачке дневног реда припрема се материјал или његов извод, уколико је материјал опширан.

Члан 10.


Редовне седнице Већа заказују се најмање три дана пре одржавања седнице, по правилу ван радног времена.

Ванредне седнице Већа могу се заказати најмање 24 часа пре одржавања седнице.


Дан, час и место одржавања седнице са предлогом дневног реда објављује се

на огласној табли школе.
3. Рад на седници
Члан 11.


Сваки члан Већа у обавези је да присуствује седницама овог органа и својим савесним радом допринесе успешном остваривању послова који су му Законом и Статутом стављени у надлежност.

Члан 12.


Члан Већа има права и дужности:

- да присуствује седници Већа и активно учествује у његовом раду;

- да у случају спречености да присуствује седници Већа о томе обавести

директора или помоћника директора;

- да на седници Већа даје предлоге за доношење одлука и закључака;

- врши и друга права и дужности које проистичу из одредаба Статута и

других општих аката.
Члан 13.


Директор, односно председавајући, стара се да се рад на седници Већа правилно одвија и одржава ред на седници.


Директор има следећа права и дужности:

- стара се да се рад на седници Већа одвија према утврђеном дневном реду;

- даје реч члановима и осталим учесницима на седници Већа;

- у оправданим случајевима одобрава појединим члановима Већа напуштање седнице;

- потписује донете одлуке, односно закључке;
- врши и друге послове у складу са одредбама Закона, Статута и других општих аката школе.
4. Ток седнице
Члан 14.


Пошто утврди да седници присуствује већина од укупног броја чланова Већа, директор констатује да Веће може да почне са радом.


У противном, одлаже седницу и заказује нову, уколико је могуће одмах, а уколико није могуће у року од три дана.
Члан 15.


Пошто је дневни ред усвојен, директор проглашава утврђени дневни ред и издаје налог да се то констатује у записнику.


Пре преласка на дневни ред доноси се одлука о усвајању записника са претходне седнице.

Члан 16.


Сваки члан Већа има право да предложи измене и допуне дневног реда и о њима се мора одлучивати пре преласка на дневни ред.


Члан Већа који жели да учествује у дискусији мора претходно да се пријави и затражи одобрење од председавајућег.


О једном питању члан Већа може говорити највише два пута, избегавајући опширност и понављање.
Члан 17.


Ако се члан Већа у свом излагању удаљи од питања о којем се расправља, ако је непотребно опширан, ако понавља исте чињенице, ако се враћа на питања која су већ решена, ако прелази на питања из дневног реда о којима тек треба да се дискутује, ако говори о питањима које нису на дневном реду, ако у току излагања вређа или изазива остале чланове Већа, председавајући има право да га опомене.


Уколико учесник у дискусији и после опомене не поступи по примедби  председавајућег, овај има право да му ускрати даље излагање.


Осим председавајућег, нико нема право да прекида учесника у дискусији.
Члан 18.


Рад на седницама се одвија према утврђеном дневном реду.


О појединим питањима реферише известилац - члан Наставничког већа, директор или друго лице које присуствује седници.


После излагања известиоца, председавајући позива чланове да учествују у дискусији која траје док сви пријављени не изнесу мишљење о том питању.


У току дискусије по појединим питањима чланови Већа могу тражити додатна објашњења.
Члан 19.


Право да учествују у дискусији имају директор и сви чланови Већа.


Учесници дискусије су дужни да расправљају само о питањима која су од непосредног значаја за доношење одлуке по тачки дневног реда о којој се расправља.


О одређеном питању чланови Већа дискутују избегавајући опширност и понављање.


Ако је за давање одговора потребно да се прикупе одређени подаци или посебна документација, може се одлучити да се одговор накнадно достави.
Члан 20.


Расправа о једној тачки дневног реда траје све док се не саслушају сви учесници, водећи при томе рачуна да се дискусија не понавља и да се рационално троши расположиво време.

5. Одлучивање
Члан 21.


Кад се утврди да је поједина тачка дневног реда исцрпљена, дискусија се закључује и председавајући предлаже доношење одлуке, односно закључка.


Закључци треба да буду формулисани тако да се тачно, јасно и на најсажетији начин изрази одлука Већа.


Истовремено са доношењем одлуке утврђује се: ко треба да је изврши, на који начин и у ком року.


Ако је у питању одлука коју треба да изврши комисија, Веће ће дати смернице за извршење или рад.


Веће ради (расправља о одређеним питањима и доноси одлуке) на седницама, а одлуке доноси већином гласова укупног броја чланова Већа, јавним гласањем, осим у случају када је Законом и Статутом другачије одређено.


Веће може одлучивати о питањима утврђеним дневним редом само уколико седници Већа присуствује више од половине од укупног броја наставника и стручних сарадника који су у радном односу у Школи.


Веће доноси две врсте одлука:

- одлуке по тачкама дневног реда;

- закључке.


Ако из било ког разлога нису испуњене све претпоставке за доношење одлуке по некој тачки дневног реда, директор ће предложити да се доношење одлуке по тој тачки дневног реда одложи за неку од следећих седница.


Када одлучује о процедуралним питањима, а не доноси одлуку по тачки дневног реда, Веће доноси закључке.


Веће доноси одлуке већином од укупног броја чланова, при чему се не рачунају наставници ангажовани на основу уговора о извођењу наставе.


Одлуке се доносе на предлог директора.
Члан 22.


Ако за решење истог питања има више предлога, директор ставља на гласање поједине предлоге оним редом како су изложени.


О сваком предлогу гласа се посебно.


У записнику се, обавезно, констатује резултат гласања.
Члан 23.


Члан Већа може гласати "за" или "против" доношења одлуке, а може остати и уздржан.


После гласања, директор пребројавањем гласова утврђује да ли је одлука донета.


Одлуке се, по правилу, доносе гласањем о једном предлогу директора.


Одлуке се, по правилу, доносе јавним гласањем, подизањем руку на позив директора.

Члан 24.


Одлуке се доносе тајним гласањем у следећим случајевима:

- давање мишљења о пријављеним кандидатима за избор директора;

- предлагање чланова Школског одбора из реда запослених.
Члан 25.


Веће одлучује већином гласова укупног броја чланова, сем у случају утврђивање предлога чланова Школског одбора из реда запослених и ако за поједина питања Статутом школе није утврђена квалификована већина.


Гласање се врши јавно, дизањем руку или прозивком, прозивањем чланова по азбучном реду презимена.


У случају да је број гласова "за" и "против" исти, гласање се понавља, па ако

стање у погледу броја гласова буде исто, председавајући одлаже седницу за 1 сат, а

ако поново буде иста ситуација, седницу одлаже за 3 дана.
Члан 26.


Чланови гласају на тај начин што се изјашњавају "за" или "против" предлога, уздржавају од гласања или издвајају мишљење.


Веће може, осим у случајевима из члана 24. овог Пословника, на предлог председавајућег или другог члана, одлучити да се гласа тајно.


У том случају се гласа гласачким листићима на којима је исписано "за" или "против".


Резултат гласања утврђује председавајући и два члана које изабере Веће.


За тајно гласање користе се гласачки листићи које потписује директор и који

су оверени округлим печатом школе (за оверавање).


Када заказаној седници Већа не присуствује потребан број чланова, директор школе је дужан да у року до 3 дана закаже наредну седницу са истим дневним редом.
Члан 27.


Тајном гласању се приступа у случају давања мишљења о пријављеним кандидатима за избор директора (члан 24. овог Пословника).


Мишљење већа даје се на посебној седници којој присуствују сви запослени и који се изјашњавају о свим кандидатима тајним изјашњавањем. Гласању може да приступи свако запослено лице у школи.


Кандидати - учесници конкурса за директора представљају се на Већу, а према редоследу са листе кандидата коју је утврдила конкурсна комисија за избор директора.

По представљању кандидата спроводи се тајно изјашњавање. Гласање спроводи и резултат утврђује трочлана комисија, из реда чланова Наставничког већа.


Сви запослени који присуствују седници Већа учествују у давању мишљења за избор директора.


Ако има више учесника за избор директора школе, сви запослени дају мишљење о учесницима конкурса на тај начин што се опредељују за једног од учесника конкурса тајним изјашњавањем, под условом да седници у моменту гласања присуствује више од половине укупно запослених.


У случају да се на конкурс пријавио само један кандидат који испуњава услове, запослени дају мишљење о том кандидату гласајући "за" или "против" истог, тајним изјашњавањем, под условом да седници у моменту гласања присуствује више од половине укупно запослених.
Члан 28.


Гласање се врши путем гласачких листића, оверених округлим печатом и потписаним од председника трочлане комисије спуштањем истих у кутију која се налази испред трочлане комисије, коју бирају чланови Већа.
Члан 29.

При тајном гласању гласачки листић има следећи облик:

Гласачки листић 

за давање мишљења о пријављеним кандидатима за избор директора 
ОШ "Карађорђе" Топола

Моје мишљење је да за директора ОШ "Карађорђе" Топола буде предложен кандидат чији је редни број заокружен:

1. ____________________________,

2. ____________________________,

3. ____________________________,

............................................................


(Треба заокружити само један  редни број.)

                                                                               Оверава председник комисије:

                                                                 м.п.                 ________________________

У гласачки листић кандидати се уписују према редоследу са листе кандидата коју је утврдила комисија за избор директора. 
Члан 30.


Када су сви чланови гласали, комисија броји гласове и утврђује резултат гласања.


Комисија одмах по пребројавању гласова проглашава резултат гласања.


Записник о резултатима тајног изјашњавања и мишљење Већа о предлогу за избор директора, Школском одбору доставља конкурсна комисија. 

У случају да седници не присуствује више од половине запослених, заказује

се наредна седница најкасније у року од 8 дана од дана одржавања седнице.
Члан 31.


Предлог за чланове Школског одбора из реда запослених има право да поднесе сваки члан Већа и предлаже се највише 6 кандидата. 

Тајно гласање за утврђивање предлога чланова Школског одбора из реда запослених спроводи се на гласачким листићима, на којима се наводе сви предложени кандидати, по азбучном реду презимена, са редним бројем испред сваког имена.


Гласање се врши заокруживањем редног броја испред имена кандидата.


Сматра се да су за члана Школског одбора предложена три представника запослених која су добила највећи број гласова присутних чланова Већа, ако седници присуствују више од половине чланова Већа.

Ако више кандидата добије исти број гласова, гласање се понавља само за њих, док се не утврде три кандидата са највећим бројем гласова.

По завршеном гласању, председавајући утврђује резултат гласања.

Члан 32.

Гласачки листић за утврђивање предлога чланова Школског одбора из реда запослених има следећи облик:
Гласачки листић

за утврђивање предлога чланова Школског одбора
из реда запослених
За чланове Школског одбора ОШ Карађорђе" Топола, члан Наставничког већа предлаже запослене чији је редни број заокружен:

1. ___________________________,

2. ___________________________,

3. ___________________________,

4. ___________________________,

5. ___________________________,

6. ___________________________.

(Треба заокружити само три редна броја.)

                                                                                   Оверава директор школе:

                                                                м.п.            ______________________________
Члан 33.


Седница Већа се прекида:

- када у току седнице број присутних чланова Већа, услед напуштања буде недовољан за пуноважно одлучивање,

- кад због дужег трајања седнице, она не може да се заврши у планирано време,

- када дође до тежег нарушавања реда на седници, а директор или лице које руководи радом Већа није у стању да успостави ред одређеним мерама.


Седницу Већа прекида директор или лице које по његовом овлашћењу руководи радом Већа, и који заказује и наставак седнице.  
6. Одржавање реда на седницама
Члан 34.


Председавајући има искључиво право одржавања реда на седницама.


Због ометања реда на седници може се одузети реч члану Већа.
Члан 35.


Због повреде рада на седницама члановима Већа могу се изрећи следеће мере:

а) усмена опомена;

б) писмена опомена унета у записник;

в) одузимање речи и

г) удаљење са седнице.


Мере утврђене у ставу 1. овог члана изриче председавајући.


Усмена опомена изриче се члану Већа који својим понашањем на седници нарушава ред, а писмена опомена унета у записник када он и после усмене опомене настави да ремети ред. Кад члан Већа настави са ремећењем реда на седници и после изречених опомена, одузима му се право да даље говори, а ако настави са вређањем присутних и нарушавањем реда - удаљава се са седнице.


Удаљење са седнице изриче се само за седницу на којој је изречена мера удаљења.


Искључени члан Већа мора одмах да напусти седницу.


Ако ред на седници ремети лице које није члан Већа, удаљује се са седнице после прве опомене.
Члан 36.


Када је дневни ред исцрпљен, седница се закључује.
7. Записник
Члан 37.


О раду Већа се води записник који потписују записничар и директор.


Записник се оверава печатом.
Члан 38.


Записничар се одређује из реда чланова Већа на почетку сваке школске године.
Члан 39.


Записник о раду седнице Већа обавезно садржи:

- редни број седнице (рачунајући од почетка школске године),

- датум и време одржавања,

- број присутних и одсутних чланова, 

- усвојен дневни ред,

- кратак резиме расправе по појединим питањима,

- формулацију одлука о којима се гласало,
- закључке са назначењем броја гласова "за", "против" и бројањем  уздржаних гласова, као и издвојена мишљења,

- време када је седница завршена или прекинута,

- потпис директора, односно председавајућег и записничара.


У записник се уносе и изјаве за које поједини чланови изричито траже да се унесу, као и друге околности за које Веће донесе одлуку.
Члан 40.


Измене и допуне записника врше се само одлуком Већа приликом његовог усвајања.
III ЗАВРШНЕ ОДРЕДБЕ
Члан 41.


На све што није регулисано одредбама овог Пословника примењиваће се одредбе Закона и Статута.
Члан 42.


Овај Пословник ступа на снагу осмог дана од објављивања на огласној табли Школе.


Даном ступања на снагу овог Пословника престаје да важи Пословник о раду Наставничког већа ОШ "Карађорђе" Топола дел.бр.01-213/11 од 29.03.2018. године.
                                                                                       Председник Школског одбора

                                                                                      __________________________

                                                                                                    Нада Стевановић

Пословник о раду Наставничког већа је објављен на огласној табли Школе, дана 16.09.2024. године, а ступио је на снагу дана 24.09.2024. године.
                                                                                        Секретар школе

                                                                                ______________________

                                                                                           Милан Рељић

